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淮南市司法局关于开展 2021 年度基层法律

服务检查考核工作的通知 

 

相关县（区）司法局： 

为加强基层法律服务管理，促进行业持续健康发展，根

据省厅部署安排和《安徽省基层法律服务所年度考核办法》、

《安徽省基层法律服务工作者年度考核办法》的要求，我市

定于 3--4月组织开展全市基层法律服务年度检查考核工作，

现将有关事项通知如下： 

一、 具体时间安排 

年检考核时间为 3 月 14 日至 4 月 5 日。 

二、 年检考核内容 

（一）基层法律服务所 

1、基层法律服务所资质情况； 

2、基层法律服务工作者队伍建设情况； 

3、业务活动开展情况； 

淮南市司法局 
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4、基层法律服务工作者执业表现情况； 

5、内部管理情况； 

6、党建工作情况；  

7、受行政和行业奖惩情况； 

8、司法行政机关根据需要认为应当检查考核的其他事项。 

(二)基层法律服务工作者 

1、在执业活动中遵守宪法、法律、法规、规章，遵守

职业道德、执业纪律和行业规范，履行法定职责的情况; 

2、遵守基层法律服务所各项管理制度，完成基层法律

服务所指派任务的情况； 

3、办理法律服务业务的数量、类别和服务质量，办理

重大案件、群体性案件的情况; 

4、履行法律援助义务，参加社会服务及其他社会公益

活动的情况; 

5、在执业过程中受当事人、有关部门和社会公众表扬、

投诉的情况； 

6、受行政、行业奖惩的情况; 

7、司法行政机关根据需要认为应当检查考核的其他事

项。 

三、年检考核标准 

基层法律服务所年度考核结果分为“优秀”、“合格”和“不

合格”三个等次。具体考核标准应当按照《安徽省基层法律服

务所年度考核办法》第十六至十九条的规定执行。 
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基层法律服务工作者年度考核结果分为“优秀”、“称职”、

“基本称职”、“不称职”四个等次。具体考核标准应当按照《安

徽省基层法律服务工作者年度考核办法》第十二至十六条的

规定执行。 

四、年检考核程序 

基层法律服务所、基层法律服务工作者应当认真按照

《安徽省基层法律服务所年度考核办法》、《安徽省基层法

律服务工作者年度考核办法》的要求，总结年度工作，规范

整理材料，并于 3月 31 日之前将年度考核材料报送至县（区）

司法局。县（区）司法局应当实地检查考核基层法律服务所、

基层法律服务工作者，发现年度考核有关材料不齐全或者有

异议的，应于五日内一次性告知基层法律服务所予以补充或

者作出说明。县（区）司法局应当充分根据检查考核情况规

范出具初审意见和考核等次评定建议，并于 4 月 5 日前连同

年度考核材料一并报市司法局。 

年检考核中，基层法律服务所、基层法律服务工作者应

当在规定的时间内如实提交下列材料： 

（一）基层法律服务所 

1、《基层法律服务所年度考核登记表》； 

2、上年度本所工作总结报告和本年度工作计划； 

  3、上年度本所财务报表； 

  4、《基层法律服务所执业证》副本； 

  5、年度内被获准的重大变更事项的批件； 
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  6、行政或者行业奖惩证明材料； 

  7、为聘用基层法律服务工作者和辅助人员办理养老、

失业、医疗等社会保险的证明材料； 

  8、履行法律援助义务、参加基层司法行政工作、参加

社会服务及其他社会公益活动的证明材料； 

   9、司法行政机关要求提交的其他材料 

(二)基层法律服务工作者 

1、《基层法律服务工作者年度考核登记表》; 

2、上年度执业情况和遵守职业道德、执业纪律情况的个

人总结； 

3、基层法律服务所出具的执业表现年度考核意见； 

4、《基层法律服务工作者执业证》; 

5、个人养老、医疗保险等社会保障缴费单原件及复印件; 

6、司法行政机关要求提交的其他材料。 

五、相关工作要求 

（一）高度重视年度检查考核工作，确定专人负责此项

工作。及时、有效组织所辖基层法律服务所、基层法律服务

工作者参与年度检查考核活动的同时，更要确保年检考核客

观、公正，真实、规范。 

（二）严格按照《基层法律服务所管理办法》、《基层

法律服务工作者管理办法》、《安徽省基层法律服务所年度

考核办法》、《安徽省基层法律服务工作者年度考核办法》，
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对基层法律服务所、基层法律服务工作者工作进行年度考核。

年检考核中要重点检查基层法律服务所是否按照市司法局

《关于进一步加强基层法律服务管理工作的通知》要求，规

范内部管理，建立健全各项规章制度的 8 个重点问题。 

（三）结合年检考核，履行好监管职责。一方面要强化

现场检查，全面了解基层法律服务所和工作者执业情况。对

照考核标准进行复查、核查，确保年度考核能够真实、客观

反映问题。另一方面要强化考核责任意识，防止年检考核中

有隐瞒事实、弄虚作假、随意评定考核结果的情况发生。对

于基层法律服务所和工作者在考核期间有违法、违纪行为或

信访投诉案件未处理完毕的，应当严格按照相关规定进行处

理，并进行说明。 

联系人：李洪阳，联系电话：2795018。 

附件 1：基层法律服务所年度考核登记表 

附件 2：基层法律服务工作者年度考核登记表 

附件 3：全省基层法律服务所 2021 年度考核花名册 

附件 4：全省基层法律服务工作者 2021 年度考核花名册 

 

 

                         淮南市司法局 

                        2022 年 3 月 14 日 
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附件 1： 

基层法律服务所年度考核登记表 

考核年度： 

机构名称  

地址  
办公 

面积 
 

电话 

（传真） 
 

负责人  统一社会信用代码  

成立时间  邮 编  

年度业务 

收费总额 
 节余额 

上年度积余  

现累计积余  

已 

交 

税 

 

营业税  

已交 

协会会费 

团体会费  
企业 

所得税 
 

个人会费  个人 

所得税 
 

其他  
留存事业发展等 

资金情况 
 

合计 
 

（万元） 

人员总数 名 专职：      名 兼职：  名 实习：    名 辅助人员：  名 

合伙人 

名单 
 

年度各类

业务案件

数、收入 

法律 

顾问 

家 
民事 

诉讼 

件 
法律

援助 
件 收费： 

   万元 

收费： 

   万元 

行政 

诉讼 

件 非 

诉 

讼 

件 
咨询

代书 

件 

收费： 

   万元 

收费：  

    万元 

收费： 

   万元 

调解 

案件 

件 
仲裁 

案件 

件 

 
其他 

件 

收费：   

万元 

收费：  

万元 
收费：        万元 
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年度内 

重大 

变更 

事项 

 

变更事项 批件文号 核准时间 

   

   

   

   

年度内受

表彰奖励

情况 

 

 

 

 

 

（表彰奖励项目名称、时间、表彰奖励的单位） 

年度内受

行政处罚

/行业惩

戒/党纪

处理情况 

 

 

 

 

 

 

 

（含本所和本所执业人员） 

已建立的

内部管理

制度情况 

 

为执业人员、

聘用人员办理

养老、失业、

医疗等社会保

险情况 

 

建立党支

部情况 

已建独立党支部□ 

加入联合党支部□ 

党员：      人 

其中组织关系已转入本

支部的：      人 

其他需要报告

的重要事项 

 

 

 

年度考核

提交材料

目录 

(可附纸） 

序号 材料名称 份数   
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基层法律服务所年度工作报告（可另附纸） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主任（签名）：         （所章）            年    月    日 
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基层法律

服务所 

自评意见 

 

 

 

 

 

（章） 

年   月   日 

县级司法 

局初审意  

见及考核

等次建议 

 

 

 

 

 

 

                                                  （章） 

年   月   日 

市级 

司法局 

考核意见 

 

 

 

 

 

 

（章） 

年   月   日 

年度 

考核 

结果 

 

 

 

 

（注：如暂缓通过年度考核请注明原因和整改要求） 经办人： 

备   

注 

 

 

 

 

 

说明 

此表填报一式三份。经审核通过年度考核后，此表由设区的市级司法行政

机关并入该所执业档案，一份留存该所所在地县级司法行政机关，一份基

层法律服务所留存档案。 



- 10 - 
 

附件 2： 

基层法律服务工作者年度考核登记表 

                                            考核年度： 

姓名  性别  
出生 
年月 

 民族  

学历  学位  
参加工
作时间 

 
政治 
面貌 

 

执业机构  

身份证号  电话  

基层法律服务工作者执业证号  
开始执业时间： 
 

基层法律服务工作者资格 
（法律职业资格）证书号 

 执业方式：专职/兼职 

 
申请人 
年度 
奖惩 
情况 

 

受到何种 
行政/行业 

奖励 
 

受过何种 

行政处罚 
 原因  

受过何种 
行业惩戒 

 原因  

党纪、政纪或
其他处分 

 原因  

年度参加 
培训课时 

 
 
 
 
 

其他履行会员
义务情况 
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年度办理业务情况             件 收费    万 

担任法律顾问           家    

代理民事诉讼案件           件  

代理行政诉讼案件           件  

办理非诉讼事务           件  

调解案件           件  

仲裁案件           件  

解答法律咨询           件  

代写法律事务文书           件  

办理法律援助案件           件  

担任村（社区）法律顾问           家  

其中：建立村（社区）法律顾问微信群 个, 入群人数：     人 

参加其他公益性法律

服务活动情况 
 

 个 人 总 结（可另附纸） 
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签名： 



- 13 - 
 

基层法律 

服务所 

年度考核 

意见 

 

 

 

 

负责人：                    基层法律服务所（章） 

（注明考核等次） 

                                 年   月   日 

县级司法局 

审查意见 

 

           

（章） 

年  月   日                        

 

市级司法局 

考核意见 

 

  

 

 

                               （章） 

                               年  月   日 

年度考核 

结果 

 

 

（注：如暂缓通过年度考核请注明原因和整改要求） 经办人： 

备注 

 

 

 

 

 

 

 

说明 

此表填报一式三份。申请人经审核通过年度考核后，此表由设区的市

级司法行政机关并入申请人执业档案，一份留存该所所在地县级司法

行政机关，一份基层法律服务所留存档案。 
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附件 3： 

基层法律服务工作者执业信息登记表 

 

持证人 性别 身份证 执业机构 执业证号 发证机关 发证日期 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       


